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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)” - Azione
“Potenziamento offerta formativa ITS Academy”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU - Progetto “Missione 4 —Istruzione e Ricerca -Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)”

CODICE AVVISO: M4C111.5-2023-1242
CODICE PROGETTO M4C111.5-2023-1242-P-27474
CUP: D44D0230002670006

AVVISO PUBBLICO PER L’INVIO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE ALLINSERIMENTO
NELLA SHORT LIST COLLABORATORI ESPERTI - PERSONALE NON DOCENTE DELLA
FONDAZIONE ITS MOVE ACADEMY

Art. 1 — Oggetto

La Fondazione ITS Move Academy con sede legale a Bergamo, Via San Bernardino 139/V —
indirizzo web Codice Fiscale/P.IVA 03981670163 iscritta al Registro delle persone giuridiche della
Prefettura di Bergamo n. 53 del 25/07/2014 individuata come soggetto attuatore nell’lambito del
Piano nazionale di ripresa e resilienza — Investimento M4C1 - 1.5 — 2023-1242 “Sviluppo del
sistema di formazione professionale terziaria (ITS) del Progetto ITS Move Academy “Muovi il
mondo di domani” (Codice Progetto M4C111.5-2023-1242-P-27474) a valere sul Bando
“Potenziamento dell’offerta formativa degli Istituti Tecnologici Superiori “ITS Academy” (Decreto del
Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 96 del 26/05/2023) con il presente Avviso intende
procedere alla raccolta di manifestazioni d’interesse per la costituzione della Short List
Collaboratori Esperti - Personale non Docente al fine di individuare le professionalita cui affidare
specifici incarichi connessi agli obiettivi del Progetto sopracitato nelle seguenti aree di attivita/
funzioni:

1. Analisi dei fabbisogni e Progettazione formativa
Tutoring /Servizi di supporto agli studenti
Coordinamento didattico

Segreteria didattica

Promozione e Orientamento

Placement e stage in ltalia e all’estero

Assistenza tecnica laboratori
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9. Servizi amministrativi, fiscali e contabili
10. Servizi di consulenza alle imprese

Ogni richiedente potra presentare domanda per una o piu aree di attivita, fino ad un massimo di
tre.

Si precisa che il presente Avviso rappresenta una procedura comparativa per I'acquisizione di
disponibilita finalizzate alla costituzione di una Short List di personale a cui affidare incarichi e/o
contratti nel’ambito delle attivita promosse dalla Fondazione ITS Move Academy

E’ facolta dell’ITS Move Academy modificare, integrare ed estendere il presente elenco delle aree
di attivita/funzioni in seguito a mutate esigenze organizzative e/o didattiche.

Art. 2 — Requisiti

Possono presentare domanda di inserimento in elenco le persone fisiche e giuridiche che, alla
data di presentazione, siano in possesso dei seguenti requisiti dichiarati in domanda secondo le
modalita dell’autocertificazione di cui al Testo Unico D.P.R. 28.12.2000 n°445:

- di essere cittadino/a Italiano/a, comunitario (UE) o extra-comunitario con regolare permesso di
soggiorno;

- di non aver riportato condanne penali

- di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- essere in possesso di laurea o di diploma di scuola media superiore o diploma di istruzione
tecnica superiore (ITS) riconosciuto dallo Stato italiano e coerente con le aree di attivita/funzioni
per la quale si € candidati;

- aver maturato esperienze professionali certificate e coerenti documentate nel CV con riferimento
alle aree di attivita/funzioni per cui € stata presentata la candidatura

- avere una conoscenza della lingua inglese certificata
- possedere competenze digitali di base (Office 365)

- costituisce titolo preferenziale essere automunito e/o possedere patente B di guida

Art. 3 — Richiesta di inserimento

La richiesta di inserimento nella Short List Collaboratori Esperti - Personale non docente corredata
della documentazione di seguito specificata, dovra essere redatta su apposito modello (Allegato 1)
e potra essere presentata in ogni momento alla Fondazione ITS Move Academy, inviata a mezzo

e-mail all’indirizzo: info@its-move.it.

La richiesta di inserimento dovra essere corredata dei seguenti documenti:
* Modello di domanda (Allegato 1);
* Fotocopia di documento di identita e del Codice Fiscale;

* Autorizzazione al trattamento dei dati;



* Curriculum Vitae redatto preferibilmente in Formato Europeo (EUROPASS), dal quale si
evincano gli studi e le esperienze professionali e/o lavorative compiute in relazione all’area
di attivita/funzione per il quale ci si candida.

Al CV si riconosce valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione, nonché di dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

Art. 4 — Modalita di inserimento nella Short List

Il presente avviso e la successiva formazione della Short List non impegnano in alcun modo la
Fondazione e non comporta in alcun modo I'avvio di una procedura di selezione. Sulla base delle
proprie necessita la Fondazione potra attingere alla Short List allo scopo di affidare gli incarichi utili
per 'attuazione del Progetto riportato all’art 1.

L'inserimento nella Short List costituisce requisito indispensabile per poter svolgere attivita per la
Fondazione ITS Move Academy. La Short List verra aggiornata periodicamente in base alle
necessita della Fondazione.

La verifica del possesso dei requisiti per I'inserimento nella Short List avviene ad opera della
Direzione, sulla base della documentazione fornita e del CV presentato dal candidato a cui potra
seguire lo svolgimento di un colloquio individuale Il colloquio, oltre all’approfondimento degli aspetti
motivazionali/attitudinali e delle esperienze professionali maturate dal candidato, sara orientato a
valutare le competenze specifiche richieste per I'assunzione dell’incarico, per quanto riguarda:

- titoli formativi e professionali
- esperienza nell’lambito dell’attivita/funzione
- conoscenza di strumenti metodologici, informatici e di settore

Le domande di ammissione verranno valutate e, se ritenute idonee, verranno approvate ed inserite
nella Short List. La Fondazione ITS provvedera poi, a proprio insindacabile giudizio e ogniqualvolta
necessario, a conferire gli incarichi ai soggetti ritenuti piu idonei, fra gli ammessi nella Short List,
con riferimento alle specifiche aree di attivita/funzioni.

Ogni candidato inserito nella Short List potra aggiornare la propria posizione, qualora lo ritenga
opportuno, indicando eventuali nuovi titoli o servizi prestati e potra in qualsiasi momento richiedere
volontariamente, dietro presentazione di formale istanza, che il suo nominativo venga cancellato.

| Collaboratori Esperti ed il Personale non docente gia in carico alla Fondazione ITS Move
Academy non sono tenuti a ripresentare la domanda per l'inserimento nella Short List, salvo il caso
in cui si intenda aggiornare o proporre una candidatura per altre aree di attivita/funzioni.

Art. 5 - Tutela della riservatezza dei dati personali

Si informa che i dati personali forniti saranno trattati secondo quanto previsto dal DLGS 196 del
30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” come modificato dal DLGS 101 del
10/08/2018 di adeguamento alle disposizioni del “Regolamento UE 2016/679 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga le direttive 95/46/CE.

Il conferimento dei dati personali &€ obbligatorio per la gestione della presente procedura. In sede
di raccolta dati, all'interessato & fornita I'informativa ed & inoltre richiesta 'autorizzazione al



trattamento degli stessi. Qualora il conferimento dei dati richiesti all'interessato nella domanda di
candidatura e la relativa autorizzazione al trattamento non fossero prestati, il procedimento non
potra essere concluso.

Art. 6 — Informazioni sull’avviso

Il presente Avviso con allegata I'apposita domanda di richiesta di inserimento nella Short List
Personale non docente/Collaboratori ed Esperti € pubblicato sul sito www.its-move.it.

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito della Fondazione ITS Move Academy (www.its-move.it )
nella sezione Amministrazione Trasparente e viene condiviso con gli organi della Fondazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a:
FONDAZIONE ITS MOVE ACADEMY

Via SAN BERNARDINO 139/V, 26124 BERGAMO (BG)
tel. +39 035/5902194

e-mail: info@its-move.it - web: www.its-move.it

Bergamo, 30/09/2024

ALLEGATI:
Allegato 1: Modello di domanda
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